
 

 

                                                                                                        

Regulamin rekrutacji uczestników do projektu            

 

„Empowering AI for Sustainability Education”  

nr projektu 2025-1-PT01-KA210-SCH-000353927 

 

§ 1 

Przepisy ogólne 

 

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestników i uczestnictwa w projekcie 

pt.„Empowering AI for Sustainability Education” nr projektu 2025-1-PT01-KA210-SCH-

000353927 

 

1. Projekt realizowany w terminie 01.09.2025 r. – 30.11.2026 r. 

2. Głównym celem projektu jest praca na rzecz zrównoważonego rozwoju oraz Wspieranie 

edukacji na rzecz zrównoważonego rozwoju za pomocą AI. Projekt realizowany przez 

Publiczną Szkołę Podstawową Nr 14 Integracyjną im. Jana Pawła II w Radomiu oraz 

partnerskie szkoły z Portugalii, Turcji, Litwy. 

3. Rekrutacja uczestników projektu należy do kompetencji szkół partnerskich i będzie 

prowadzona zgodnie z regulaminem rekrutacji. 

4. Informacje na temat projektu zamieszczane są na stronie internetowej: www.psp14.radom.pl  

 

§ 2 

Grupa docelowa 

 

1. 14 uczniów z klas 8 (wiek – 15 lat) Publicznej Szkoły Podstawowej Nr 14 Integracyjnej 

im. Jana Pawła II w Radomiu oraz każdej szkoły partnerskiej (wiek 15-17 lat).  

W przypadku braku kandydatów z klas 8, rekrutacją objęci zostaną uczniowie klas 7. 

2. 2 nauczycieli – opiekunów wyznaczonych przez dyrektorów szkół i 4 nauczycieli 

uczestniczących w mobilności organizacyjnej. 

3. Językiem projektu jest język angielski. 

 

§ 3 

Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji 

 

I. Warunki ogólne 

1. Rekrutację do projektu i jej termin ogłasza i ustala koordynator projektu w szkole. 

2. Rekrutacja rozpoczyna się zgłoszeniem chętnych kandydatów podczas pierwszego spotkania 

organizacyjnego. Data rozpoczęcia przyjmowania zgłoszeń do projektu zostaje podana  

w ogłoszeniu rekrutacyjnym.  

3. Rekrutację przeprowadza komisja 2-osobowa w składzie: koordynator projektu i opiekun 

uczniów (wyznaczeni przez dyrektora szkoły) 

4. Szkoła ogłasza rekrutację poprzez zamieszczenie ogłoszenia w przestrzeni publicznej szkoły 

http://www.psp14.radom.pl/


 

i na profilu facebook szkoły. 

5. Rodzice (opiekunowie) kandydatów podpisują pisemną zgodę na uczestnictwo dziecka  

w projekcie oraz wszelkie zgody na upowszechnianie danych, informacji RODO. 

Opiekunowie prawni mają prawo wglądu w dokumentację rekrutacyjną. 

6. Podczas rekrutacji brane będą pod uwagę jedynie kryteria opisane w pkt. II. Na wybór 

uczestników nie będzie miało wpływu ich wyznanie, światopogląd, pochodzenie, itp.  

W projekcie mogą wziąć udział na tych samych zasadach zarówno chłopcy jak 

i dziewczęta.  

7. Rekrutacja do udziału w mobilności obejmuje dodatkowo poniższe kryteria: 

 

II. Kryteria szczegółowe i dodatkowe 

 

Kandydat w wyniku rekrutacji może otrzymać max. 23 punkty. 

Uczniowie z najwyższą ilością punktów zostaną zakwalifikowani do mobilności. Zostanie 

utworzona lista rankingowa oraz lista rezerwowa. 

 

KRYTERIA REKRUTACJI: 

a) Ocena semestralna z przedmiotu: język angielski 

celująca – 6 pkt 

bardzo dobra – 5 pkt  

dobra – 4 pkt  

dostateczna – 3 pkt 

b) Ocena zachowania za semestr  poprzedzający mobilność 

wzorowe – 6 pkt 

bardzo dobre – 5 pkt  

dobre – 4 pkt  

c) Zainteresowania  ucznia postawami dbania o środowisko naturalne, edukacyjne, kulturę 

własnego kraju oraz państw partnerskich – na podstawie opinii nauczyciela biologii, WOS 

- u lub wychowawcy klasy (opis + punkty) - 1 - 3pkt 

Ocena dopuszczająca lub niedostateczna wyklucza kandydata z postępowania rekrutacyjnego. 

d) Specjalne potrzeby edukacyjne ucznia (określona przez pedagoga szkolnego) - 2pkt 

e) Dotychczasowe działania na rzecz projektu (w tym obecność i aktywny udział w spotkaniach 

projektowych, prezentacje, plakaty, aktywności projektowe, warsztaty  szkolenia)- 3pkt 

f) Obecność na zajęciach organizacyjnych przygotowujących do udziału w projekcie - 3pkt 

 

III. Ogłoszenie wyników rekrutacji. 

1. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone w przestrzeni publicznej na stronie internetowej szkoły. 

2. Osoby wpisane na listę rezerwową będą mogły wziąć udział w projekcie/mobilności  

w przypadku zwolnienia się miejsca. Dobór do projektu/mobilności osób z listy rezerwowej 

będzie następował w kolejności wg ilości uzyskanych punktów. 

 

IV. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabory dodatkowe 

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt małej ilości zgłoszeń lub wycofania się 

uczestnika lub innych zaistniałych okoliczności, szkoła zastrzega sobie możliwość 

ogłoszenia dodatkowego naboru. 

 



 

 

 

§ 4 

Wymagane dokumenty 

1. Na etapie rekrutacji: 

a) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych uczestnika projektu, 

b) Zgoda na przetwarzanie wizerunku uczestnika projektu, 

c) Opinia nauczyciela Biologii, WOS-u lub wychowawcy (formularz) 

d) Regulamin rekrutacji  

e) Listy obecności 

f) Potwierdzone działania na rzecz projektu 

 

§ 5 

Prawa i obowiązki uczestników projektu 

 

Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest do: 

1. Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zarówno 

przed wyjazdem, w czasie wyjazdu, jak i po powrocie. 

2. Uczestnictwa w działaniach promujących program oraz jego rezultatów. 

3. Gromadzenia podczas pobytu w krajach partnerskich materiałów do opracowania narzędzi 

promocyjnych upowszechniających rezultaty projektu, uczestnictwa w zajęciach realizowanych 

w ramach projektu. 

4. Współpracy z nauczycielami zaangażowanymi w realizację projektu w szkole oraz podczas 

pobytu w placówce i kraju partnerskim, przestrzegania poleceń opiekunów wyjeżdżających  

z uczestnikami. 

5. Bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa podczas podróży, 

udziału w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas 

spędzania czasu wolnego. 

6. Bezwzględnego przestrzegania zakazu spożywania alkoholu, zażywania narkotyków i innych 

środków odurzających w czasie trwania mobilności. W przypadku stwierdzenia naruszenia 

przedmiotowych zakazów uczestnik zostanie bezwzględnie usunięty z udziału w projekcie  

i obciążony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizację jego wyjazdu. 

7. Posiadania ważnych dokumentów uprawniających do pobytu za granicą, tj. ważny dowód 

osobisty lub paszport, dokumentów upoważniających do korzystania z bezpłatnej opieki 

medycznej tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego. 



 

§ 6 

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

1. Szkoła zastrzega sobie możliwość wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku 

naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad współżycia społecznego lub zaprzestania nauki 

w szkole. 

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialności 

finansowej gdy: 

- rezygnacja została zgłoszona na piśmie do koordynatorów projektu w terminie do 5 dni 

po zakończeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny  

- rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych lub zdrowotnych, działania siły 

wyższej i organizacja wysyłająca została zawiadomiona w terminie do 5 dni od 

zaistnienia przyczyny powodującej konieczność rezygnacji 

W przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez rodzica/opiekuna 

prawnego. 

2. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik może 

zostać obciążony kosztami poniesionymi na organizację jego udziału w projekcie. 

 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin obowiązuje od dnia ogłoszenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           


