Sfera podlegajaca
ocenie

Wzorowe
Uczen

Bardzo dobre
Uczen

Dobre
Uczen

Poprawne
uczen

Nieodpowiednie
uczen

Naganne
uczen

Obowiazki
uczniowskie:

a) wykorzystywanie
swoich mozliwosci,
systematyczne
przygotowywanie sie
do zajeé, czynny
udziat w zajeciach
obowiazkowych i
dodatkowych,

b) uczeszczanie na
zajecia,
usprawiedliwianie
nieobecnosci,
spOznienia

c) przestrzeganie
zarzadzen
porzadkowych

Bez zastrzezen wykonuje
obowigzki uczniowskie

Nie spdznia sie, ma
wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione.

W sytuacji nielicznych
spoznien, niezawinionych
przez ucznia mozna
odstapic¢ od reguty.
Zmienia obuwie, nosi stroj
uroczysty w swieta
szkolne.

Poza lekcjami przebywa w
Swietlicy lub w innym
miejscu wskazanym przez
nauczyciela. Nie wychodzi
poza budynek w czasie
przerw.

Bez zastrzezen wykonuje
obowigzki uczniowskie

Nie spdznia sie, ma
wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione.

W sytuacji nielicznych
spoznien, niezawinionych
przez ucznia mozna
odstapic¢ od reguty.
Zmienia obuwie, nosi
stréj uroczysty w Swieta
szkolne.

Poza lekcjami przebywa
w S$wietlicy lub w innym
miejscu wskazanym
przez nauczyciela. Nie
wychodzi poza budynek
w czasie przerw.

Sporadycznie odstepuje
od okreslonych przez
nauczycieli wymogow.

Ma nieobecnosci
usprawiedliwione,
nieliczne spéznienia -
kilka w semestrze.
Wychowawca w
porozumieniu z klasq i
rodzicami moze okresli¢
limit.

Zmienia obuwie, nosi
stréj uroczysty w Swieta
szkolne, sporadycznie
mogq zdarzac sie
zaniedbania w tym
zakresie.

Poza lekcjami przebywa
w S$wietlicy lub w innym
miejscu wskazanym
przez nauczyciela. Nie
wychodzi poza budynek
W czasie przerw.

Wykazuje niewielkg
dbatos¢ o nauke, nie
przygotowuje sie do
lekcji, utrudnia
prowadzenie zajec.

Nieliczne nieobecnosci
nieusprawiedliwione - do
10 g. w semestrze, liczne
spdznienia - szczegodlnie
na lekcje srodkowe,
nieobecnosci na
wybranych zajeciach.
Czesto unika zmiany
obuwia, nie nosi togi,
wtedy gdy trzeba.
Wychodzi bez zezwolenia
poza budynek szkoty w
czasie przerw.

Czesto lekcewazy
podstawowe obowigzki.

Pojedyncze wagary,
nieobecnosci
i spoznienia
nieusprawiedliwione.

Lekcewazy wymogi

w tym zakresie.
Opuszcza bez zezwolenia
teren szkoty w czasie
przerw lub zajec
lekcyjnych.

Bardzo czesto zaniedbuje
podstawowe obowigzki..

Czeste wagary,
nieobecnosci

i spoznienia
nieusprawiedliwione.

Lekcewazy wymogi
w tym zakresie.
Nagminnie opuszcza
teren szkoty w czasie
przerw lub zajec
lekcyjnych.

Wyglad i ubiér

Nosi stroj schludny,
czysty, zadbany,
zakrywajacy brzuch,
dekolt, plecy - nawet przy
poruszaniu sie, ma
naturalny kolor wtosoéw,
bizuterie najwyzej
dyskretna. Dziewczeta
przychodzg bez makijazu,
chiopcy nie noszg bizuterii
(kolczyki).

Nosi stréj schludny,
czysty, zadbany,
zakrywajacy brzuch,
dekolt, plecy - nawet
przy poruszaniu sie, ma
naturalny kolor wtosoéw,
bizuterie najwyzej
dyskretna. Dziewczeta
przychodzg bez makijazu,
chtopcy nie noszg
bizuterii (kolczyki).

Nosi stréj schludny,
czysty, zadbany,
zakrywajacy brzuch,
dekolt, plecy - nawet
przy poruszaniu sie, ma
naturalny kolor wtosoéw,
bizuterie najwyzej
dyskretna. Dziewczeta
przychodzg bez makijazu,
chtopcy nie noszg
bizuterii (kolczyki).

Zdarza sie, ze ma stroj
nieodpowiedni do
miejsca, obnazone czesci
ciata, kolczyki w
nadmiernej ilosci i innych
czesciach ciata niz uszy,
makijaz, pomalowane
paznokcie, farbowane
wiosy.

Czesto ma stroj
nieodpowiedni do
miejsca, obnazone czesci
ciata, kolczyki w
nadmiernej ilosci i innych
czesciach ciata niz uszy,
makijaz, pomalowane
paznokcie, farbowane
wiosy.

Zwykle ma stréj
nieodpowiedni do
miejsca, obnazone czesci
ciata, kolczyki w
nadmiernej ilosci i innych
czesciach ciata niz uszy,
makijaz, pomalowane
paznokcie, farbowane
wiosy.

Postawy wobec
kolegéw,
podejmowanie préb
rozwiazywania
konfliktow

Podejmuje préby
tagodzenia konfliktéw
wsrdd kolegdw, zawsze
odnosi sie zyczliwie

i z szacunkiem do
kolegdw, przeciwdziata

Podejmuje préby
tagodzenia konfliktéw
wsrdd kolegdw, zawsze
reaguje poprawnie na
przejawy zachowan
agresywnych, spotecznie

Nie lekcewazy kolegow,
nie dokucza im, nie
stosuje zadnej formy
agresji i przemocy.

Sporadycznie prowokuje
sytuacje konfliktowe,
chociaz sam w nich nie
musi uczestniczy¢, ale
potrafi sie przyznac do
btedu i stara sie go

Prowokuje sytuacje
konfliktowe, stosuje
przemoc stowng lub
fizyczng, zdarzaja mu sie
pojedyncze akty agresji,
ale stara sie reagowac na

Prowokuje sytuacje
konfliktowe, stosuje
przemoc stowng lub
fizyczng, zachowuje sie
wrogo i agresywnie,
zagraza bezpieczenstwu




zachowaniom
agresywnym, spotecznie
nieakceptowanym.

nieakceptowanych.

naprawic.

podejmowane $rodki
zaradcze,

innych, bierze udziat

w bdjkach, zastrasza,
szantazuje, wytudza,
dziata w grupach
nieformalnych - sekty,
gangi, ma konflikt z
prawem, nie reaguje na
podejmowane srodki
zaradcze.

Postawy wobec
innych osdéb, w tym
pracownikéw szkoty

Chetnie wykonuje
wszystkie polecenia,
wystepuje w razie
potrzeby

z oferta pomocy lub
innych dziatan

Chetnie wykonuje
wszystkie polecenia,
wystepuje w razie
potrzeby

z oferta pomocy lub
innych dziatan

Odnosi sie z szacunkiem
do wszystkich
pracownikéw szkoty

i innych osdb, szanuje
ich prace,

Czasami lekcewazy
polecenia

i prosby pracownikéw -
réwniez pracownikow
obstugi,

Odmawia wykonania
polecen porzadkowych
pracownikow szkoty,

Odmawia wykonania
polecen porzadkowych
pracownikéw szkoty w
sposdéb wulgarny

Troska o mienie

Nie niszczy sprzetu

i mienia szkolnego, dba o
estetyczny wyglad szkoty,
podejmuje dziatania na
rzecz poprawy wygladu
szkoty i jej otoczenia

Nie niszczy sprzetu

i mienia szkolnego, dba o
estetyczny wyglad szkoty,
zauwazone na terenie
szkoty usterki zgtasza
nauczycielom lub
pracownikom.

Nie niszczy sprzetu
i mienia szkolnego,

Zdarzyto sie zniszczenie
sprzetu

i mienia szkolnego, ale
nie przejawia aktéw
wandalizmu

Przejawia akty
wandalizmu w szkole lub
poza nig

Przejawia akty
wandalizmu w szkole lub
poza nig

Dziatania na rzecz
klasy, szkolty,
$rodowiska

Podejmuje dziatania na
rzecz spotecznosci
szkolnej, integrowania
klasy i klas miedzy sobgq,
reprezentuje szkote na
zewnatrz, organizuje
pomoc kolezenska

i sam jej udziela

w razie potrzeby.

Dziata aktywnie

w samorzadzie klasowym
lub szkolnym,
reprezentuje klase w
réznych
przedsiewzieciach na
terenie szkoty.

Wywigzuje sie

z podejmowanych lub
przydzielonych zadan
spotecznych.

Nie wywigzuje sie

z przydzielonych zadan,
ktore maja wptyw na
funkcjonowanie klasy lub
szkoty.

Wywiera destrukcyjny
wplyw na dziatania
innych w tym zakresie.

Niszczy wysitek
podejmowany przez
kolegéw na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska.

Kultura i takt

Wyréznia sie zachowaniem
adekwatnym do miejsca i
sytuacji, jest zawsze
taktowny, zyczliwie
usposobiony, prezentuje
wysokg kulture stowa i
dyskusiji.

Wyréznia sie
zachowaniem
adekwatnym do miejsca i
sytuacji, jest zawsze
taktowny, zyczliwie
usposobiony, prezentuje
wysokg kulture stowa i
dyskusiji.

Zachowuje sie,
adekwatnie do sytuadji i
miejsca, jest zawsze
taktowny.

Zdarzajq sie uchybienia w
zakresie kultury osobistej
i taktu, ale stara sie je
naprawiac.

Czesto prezentuje
zachowania niegodne
~Cztowieka kulturalnego”,
stosuje wulgaryzmy
stowne lub gesty.

Bardzo czesto prezentuje
zachowania niegodne
~Cztowieka kulturalnego”,
stosuje wulgaryzmy
stowne lub gesty, obraza,
poniza innych, zneca sie
psychicznie.

Troska o zdrowie
swoje i innych

Nie zazywa zadnych
uzywek szkodliwych dla
zdrowia, jest od nich
wolny, swojq postawg
zacheca innych do
nasladowania, reaguje gdy
inni zazywaja uzywki,
organizuje pomoc
stabszym, chorym,
niepetnosprawnym i sam

Nie zazywa zadnych
uzywek szkodliwych dla
zdrowia, jest od nich
wolny, pomaga z wtasnej
inicjatywy innym,
niepetnosprawnym,
chorym i stabszym.

Nie ulega natogom

i nie namawia do nich
innych, nie odmawia
pomocy innym.

Nie ulega natogom, ale
zdarza sie, ze towarzyszy
innym podczas zazywania
uzywek, nie reaguje na
ich niewfasciwe
zachowanie, jest
obojetny na potrzeby
innych.

Byt pod wptywem
alkoholu, narkotykow itp.
palit tyton na terenie
szkoty lub poza nig,
(nawet jednorazowo).

Uzywa alkoholu, tytoniu i
innych uzywek, zacheca
lub naktania innych do
ulegania natogom,
rozprowadza uzywki na
terenie szkoty lub poza

niq.




jej udziela.

Troska o rozwijanie
wiasnych uzdolnien i
zainteresowan

Godnie reprezentuje
szkote, odnosi znaczace
sukcesy w konkursach,
olimpiadach, zawodach
pozaszkolnych.

Reprezentuje klase na
forum szkoty, bierze
udziat w konkursach,
olimpiadach, zawodach
szkolnych.

Rozwija swoje zdolnosci i
umiejetnosci, uczestniczy
w zajeciach kot
zainteresowan (w szkole
lub poza nig).

Stosunek do tradycji
szkoty, postawy
wobec kraju itp.

Godnie zachowuje sig
wobec symboli
narodowych i religijnych,
réwniez innych wyznan,
wobec sztandaru szkoty,
godnie reprezentuje szkote
na zewnatrz.

Godnie zachowuje sie
wobec symboli
narodowych i religijnych,
réwniez innych wyznan,
wobec sztandaru szkoty,
godnie reprezentuje
szkote na zewnatrz.

Godnie zachowuje sig
wobec symboli
narodowych i religijnych,
réwniez innych wyznan, a
takze sztandaru szkoty.

Zdarzajg mu sie
uchybienia w zakresie
poszanowania symboli
narodowych, sztandaru
lub symboli religijnych
réznych wyznan, ale
przywotany do porzadku
zmienia swojg postawe.

Nie szanuje symboli
narodowych i religijnych,
szydzi ze

szkoty, spotecznosci
szkolnej, zasad
moralnych i innych osob.

Nie szanuje symboli
narodowych i religijnych,
publicznie oémiesza
szkote, spotecznosé
szkolng, zasady moralne i
inne osoby, a srodki
zaradcze nie przynoszq
zadnej poprawy.

Korygowanie
wiasnych postaw

Ocenia obiektywnie
zachowanie swoje i
innych, potrafi przewidzie¢
konsekwencje tych
zachowan, wyciaga
wiasciwe wnioski z oceny
postaw swoich i innych,
koryguje te postawy,
pomaga innym w
korygowaniu
nieprawidtowych
zachowan.

Ocenia zachowanie swoje
i innych, potrafi
przewidzie¢
konsekwencje tych
zachowan, wyciaga
wiasciwe wnioski z oceny
postaw swoich i innych,
koryguje te postawy.

Ocenia zachowanie swoje
i innych, stara sie
korygowac u siebie
niewtasciwe postawy.

Zachowuje sie w sposob
nie dajacy sie
przewidzie¢,
nieadekwatnie do
zaistniatej sytuacji, mimo
petnej zdolnosci do
pozytywnych dziatan.

Nie podejmuje préb
korekty wtasnego
zachowania.

Nie koryguje swoich
zachowan negatywnych.

Udziat w projekcie
edukacyjnym

Zalicza projekt oraz
wyroznia sie poprzez
czynny udziat w
kluczowych dziataniach na
poszczegoblnych etapach
jego realizacji, wspomaga
cztonkow zespotu,
motywuje grupe, bierze
udziat w wielu projektach

Zalicza projekt oraz petni
aktywna role
w pracach zespotu

Zalicza projekt oraz
prawidtowo wypetnia
swoje zadania

Zalicza projekt oraz na
0got wypetnia swoje
obowigzki lecz zdarzajq
mu sie uchybienia

Zalicza projekt, ale
zaniedbuje swoje
obowigzki, co ma wptyw
na przebieg przyjetego
przez zespo6t
harmonogramu pracy

Nie zalicza projektu.




